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COMUNE DI CALATABIANO [CIsegreteria

(Provincia DI CATANIA)
Servizi Socio — Assistenziali

DETERMINAZIONE Reg. Generale N° D% peL JO. 04 2042

OGGETTO: Approvazione avviso pubblico per la pubblicizzazione del progetto: Area Nuove
Poverta”’Borse Lavoro” anno 2012.
Determinazione a contrarre e contestuale affidamento alla Ditta Tipografia Litografia
Etna con sede in Fiumefreddo di Sicilia.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Vista la delibera di G.C. n. 105 del 22/12/2011, esecutiva ai sensi di legge, avente per oggetto:
“Atto di indirizzo in merito all’attivazione e contestuale disciplina del progetto “Area Nuove Poverta:
Borse Lavoro”, anno 2012, secondo i termini e le modalita dellavviso pubblico disciplinante
l'accesso al servizio”;

Preso atto che I'’Amministrazione Comunale intende rendere pubblico I'avviso mediante il sito
ufficiale del comune e mediante la stampa di n. 50 manifesti da affiggere sul territorio comunale;
Visto 'avviso pubblico che fa parte integrante e sostanziale del presente atto:

Visto, a tal uopo, il preventivo di spesa della Ditta Tipografia Litografia Etna con sede in
Fiumefreddo di Sicilia, assunto al protocollo del Comune al n. 454 del 12/01/2012 per € 121,00;
Ritenuto dover contrattare e contestualmente affidare in economia a cottimo fiduciario, ai sensi
dellart. 88, co. 2, del regolamento dei contratti Ditta Tipografia Litografia con sede in
Fiumefreddo di Sicilia il servizio di stampa dell'avviso pubblici:

VistalaL. R. n. 23/98;

Visto il regolamento di contabilita;

DETERMINA

Approvare l'avviso pubblico che fa parte integrante e sostanziale del presente atto per la
pubblicizzazione dell'iniziativa.

Contrattare e contestualmente affidare in economia a cottimo fiduciario, ai sensi dell'art. 88, co. 2,
del regolamento dei contratti, alla Ditta Tipografia Litografia con sede in Fiumefreddo di Sicilia la
stampa di n. 50 avvisi.

Impegnare la spesa di € 121,00 iva inclusa per la stampa di n. 50 awvisi, imputando la spesa al cod.
1.10.04.02 cap. €2 esercizio 2012, dando atto del rispetto dell'art. 163, co. 1 e 3, del D.Lgs. n.
267/00.

Pubblicare I'avviso pubblico sul sito ufficiale del Comune e mediante affissione murale sul territorio
Comunale.

Trasmettere copia del presente provvedimento, all’Ufficio di Segreteria per essere pubblicato per 15
giorni all'albo pretorio on-line.

Il Responsabile del procedimento Il Segretario Comunale

. (Sig.ra Vincenza Bonfiglio) (d.ssa Concetta Puglisi)
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Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell'art. 55 della Legge 8 giugno 1990, n° 142
recepita dalla L.R. n® 48/91 , sostituito dall’art. 12 della L.R. n. 30/2000 , appone, sul presente atto, il Visto
di regolarita contabile, attestante la Copertura Finanziaria della spesa
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IL RESP. DELL’AREA ECON. — FINANZ.
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COMUNE DI CALATABIANO
PROVINCIA DI CATANIA
PIAZZA V. EMANUELE, n. 32 - c.a.p. 95011

Assessorato Solidarieta’ Sociale
Tel. 095-7760017 - Fax: 095-7760025

AVVISO
PUBBLICO
PROGETTO: Area Nuove Poverta “BORSE LAVORO” Anno 2012

Richiesta adesioni.

(scadenza 13 FEBBRAIO 2012)

LAMMINISTRAZIONE COMUNALE
nellambito di un’azione amministrativa tesa a contrastare ed alleviare gli effetti della poverta
attraverso un sostegno economico e sociale erogato alle persone esposte al rischio della
marginalita sociale, impossibilitate a provvedere per cause fisiche e/o sociali al
mantenimento proprio e del proprio nucleo familiare, intende attivare, per 'anno 2012, il
progetto “AREA NUOVE POVERTA: BORSE LAVORO”;

A tal fine,
RENDE NOTOCHE

DESTINATARI DELLINTERVENTO

1. Cittadini residenti da almeno un anno, in forza lavoro, appartenenti a famiglie che
vivono in condizioni di indigenza o che sono gravate da particolari problematiche
sociali;

2. cittadini residenti da almeno un anno, in possesso di qualifiche concernenti le attivita
socialmente utili previste dal progetto;

3. cittadini che abbiano compiuto il 18° anno di eta fino al raggiungimento dell'eta pensionistica.

Attivita lavorative da espletare:

> custodia, vigilanza, piccola manutenzione, pulizia degli edifici pubblici ed impianti
sportivi;

> verde pubblico, Ambiente ed igiene;

» viabilita;

> supporto ai servizi della Pubblica Istruzione;

> supporto agli uffici pubblici;

> potenziamento dei servizi di aiuto alla persona nel settore socio-assistenziale ( aiuto
domestico per anziani/disabili, attivita di socializzazione per anziani, disabili € minori;
grest estivi).

» servizio scuolabus.




Contributo erogato ai lavoratori utilizzati nel progetto: € 400,00 (quattrocento/00) mensili.

Durata del progetto: mesi 3 (tre) per 20 (venti) ore settimanali per 5 (cinque) o 6 (sei) giorni
settimanali.

Formulazione graduatoria:

| criteri di selezione dei candidati saranno basati su tre indicatori sociali predeterminati e su
un colloquio per la valutazione delle attitudini, e precisamente:
a) situazione economica familiare;
b) situazione abitativa;
c) disagio sociale;

AVVISA CHE

» |l rapporto fra Comune e soggetto inserito non si configura come rapporto di lavoro ma rientra
nel quadro degli interventi di assistenza sociale, restando finalizzato alla promozione
dell'autonomia e all'integrazione sociale.

» | soggetti beneficiari saranno coperti da Assicurazione per infortuni e responsabilita civile verso
terzi.

L'istanza dovra essere indirizzata al Signor Sindaco e presentata sugli appositi modelli predisposti
dall'Ufficio Sociale del Comune.

LA RICHIESTA DOVRA’ PERVENIRE AL COMUNE ENTRO IL TERMINE DELLE ORE 12,00
DEL 13 FEBBRAIO 2012

Per informazioni rivolgersi all’'Ufficio Servizi Sociali presso la sede comunale, sito in via Trifilo,
nei giorni di lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 ed il martedi e giovedi
dalle ore 16,00 alle ore 17,30.
(Tel. 095-7760017).
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